                                                           УТВЕРЖДЕНО 

                                                                                распоряжение

Администрации Алнашского района

                                                                             от  29.12.2008 г. № 203-р  

ПОЛОЖЕНИЕ 
о комиссии по охране труда при Администрации 
Алнашского района Удмуртской Республики

1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

   1.1. Комиссия по охране труда Алнашского района Удмуртской Республики (далее именуется комиссия)  создается  при  Администрации   района  для  рассмотре-ния  вопросов  и  подготовки предложений  по  решению  проблем в области охраны труда,  координации деятельности в этой области,  объединения  усилий  компетент-ных  организации  и специалистов  в реализации госу- дарственной политики по охране труда. 

  1.2. Комиссия осуществляет свою деятельность совместно с Администрацией  района,  объе- динениями профсоюзов и работодателей,  а также организациями района независимо от органи- зационно - правовых форм собственности. 

  1.3.  Комиссия  в  своей деятельности руководствуется Конституцией Россий-ской Федерации, Конституцией  Удмуртской  Республики,  законами Удмуртской Республики, Указами и распоря-жениями Президента Российской Федерации,  по-становлениями  и  распоряжениями Правитель- ства Российской Федерации, Госу-дарственного Совета УР, Правительства УР,  Государственного  комитета УР по тpудy,  другими нормативными правовыми актами, а также нacтoящим Положе- ни-ем. 

 1.4.  Комиссии  проводит свою работу в соответствии с планам работы,  кото-рый принимается  на заседании Комиссии и утверждается ее председателем. 

  Председатель Комиссии назначается распоряжением Главы Администрации муниципального  образования из числа его заместителей. 

 1.5. Заседание  Комиссии  считается правомочным если на нем присутствуют более половины ее членов. 

  Решения  Комиссии  принимаются простым большинством голосов присут-ствующих на засе- дании  членов  Комиссии  путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим  является голос председателя Комиссии. 

   1.6. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже од-ного раза в квартал.  

1.7. Комиссия создает рабочие группы из числа своих членов, а также пред-ставителей органов государственного надзора,  специалистов,  представителей об-щественных  организаций для про- ведения комплексных и целевых обследований, изучения актуальных вопросов, связанных с соз- данием  здоровых  и безопасных условий труда, организация обучения и проверки знаний no ох- paнe труда, органи-зации аттестации и сертификации рабочих мест. 

1.8. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осу-ществляется Адми- нистрацией Алнашского района Удмуртской Республики.

II. ЗАДАЧИ КОМИССИИ

    Разработка  предложений  по осуществлению  единой  государственной  полити-ки в области охраны  труда  на  территории района, обеспечивающей взаимодей-ствие Администрации района района, объединений профсоюзов, объединений работода-телей по npедупреждению npoизводст- венного травматизма и профессиональных заболеваний.

IIL ФУНКЦИИ КОМИССИИ

  В соответствии  с  возложенными на нее задачами Комиссия  в области охраны труда следую- щие функции:

- координирует деятельность всех служб района, организаций независимо от организационно-правовой формы собственности, по вопросам охраны труда;

- организует разработку и реализацию мер по охране труда для муниципальных органов  райо-  на;

- определяет  при  разработке  территориальной  программы  по улучшению условий и охраны труда приоритетные направления работы; 

- выходит  с  предложениями о разработке проектов законодательных и иных нормативных ак- тов об  охране труда; 

- рассматривает методические и организационные вопросы, предложения Межведомственной комиссии по охране труда при Правительстве Удмуртской Республики, органов исполнительной власти Удмуртской Республики, представительного органа местного самоуправления, объедине- ний работодателей района, профсоюзов по охране труда; 

-  организует подготовку ежегодного доклада "О состоянии и мерах по улуч-шению охраны ус- ловий труда в районе»;

-  организует комплексные обследования организаций, допустивших рост или имеющих высо-  кий уровень производственного травматизма и профессиональных заболеваний; 

   - рассматривает вопросы, связанные с реализацией Трудового Кодекса Российской Федерации;

- организует при необходимости рабочие группы для разработки  концепций территориальной программы по улучшению условий и охраны труда высококвалифицированных специалистов; 

- координирует разработку муниципальных проектов по охране труда;

    -  осуществляет  контроль за формированием и расходованием средств терри-ториальных фон- дов охраны труда.
IV. ПРАВА КОМИССИИ
-  Заслушивает  на  заседаниях комиссии руководителей организаций, независимо от организа- ционно - правовой формы, по вопросам обеспечения безопасных и здоровых условий труда; 

-  вносит  в  установленном порядке соответствующие предложения по вonpo-сам,  требующим  решения органов исполнительной власти Удмуртской Республи-ки, органов местного самоуправ- ления района; 

-  направляет в органы государственного надзора и контроля материалы по фактам нарушения требований охраны труда в целях приостановления деятельности организаций и их структурных подразделений, 

-  направляет  в  органы  государственного надзора и контроля информацию и иные материалы по  фактам  нарушений  законодательства об охране труда для при-влечения к административнoй, уголовной ответственности должностных лиц в установленном законодательном порядке.
